KÖRJEGYZŐI TÁJÉKOZTATÓ

a foglalkoztatást helyettesítő támogatás 2012. január 1. napjától történő változásáról

Tájékoztatom a foglalkoztatást helyettesítő támogatásban (korábban: bérpótló juttatásban) részesülő lakosokat, hogy a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény 25. § (4) bekezdés b.) pontja alapján a támogatásra vonatkozó jogosultsági feltételeket évente felül kell vizsgálni. Ennek kezdő időpontja: 2012. január 1. Fent említett törvény alapján 2011. december 31-e után az ellátás csak annak a személynek folyósítható, aki a jogosultság felülvizsgálatát megelőző egy évben legalább 30 nap munkaviszonyt tud igazolni, vagy úgy, hogy közfoglalkoztatásban vesz részt, vagy pedig az elsődleges munkaerőpiacon helyezkedik el. A 30 napba be kell számítani az egyszerűsített foglalkoztatást, valamint a munkaerő- piaci programban, vagy 6 hónapot meghaladó időtartamú képzésben történő részvétel vizsgált időszakára eső időtartamát is. Amennyiben a jogosult ezeknek a feltételeknek nem tud eleget tenni, mert számára nem tudtak közfoglalkoztatás körébe tartozó munkát felajánlani, illetve a 30 nap munkavégzést egyéb módon sem tudta teljesíteni, akkor a 30 nap számításánál az általa teljesített közérdekű önkéntes tevékenység időtartamát is figyelembe kell venni. Felhívjuk az ellátásban részesülők figyelmét, hogy amennyiben 30 napos kereső tevékenységre vonatkozó kötelezettségüket nem tudják hitelt érdemlően igazolni, úgy támogatásra való jogosultságuk megszűnik.

2012. január 1. napjától a foglalkoztatást helyettesítő támogatás havi összege az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 80%-a, amely 22.800,-Ft.

A foglalkoztatást helyettesítő ellátásban részesülő ügyfelek az ellátás összegének változásáról értesítést kapnak.

Gara, 2012. január 3.


Striegl Jánosné
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